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Положение

1. Общие положения
Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273 -ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (статья 26).
1.1. 1Общешкольный совет (далее Совет) МБОУ СОШ № 17, является коллегиальным органом самоуправления общеобразовательным учреждением, реализующим принцип государственно-общественного характера управления образованием. 
1.2. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации,  другими Федеральными  законами  РФ, Типовым положением об общеобразовательном учреждении, решениями Правительства РФ, решениями органов местного самоуправления и органов управления образованием всех уровней, Уставом школы и настоящим положением. 
1.3. Деятельность Совета направлена на решение следующих задач:
· Реализация прав участников образовательного процесса и общества (местного сообщества) на участие в управлении МБОУ СОШ № 17 (далее школа №17);
· Определение основных направлений развития Школы №17 и создание в ней оптимальных условий осуществления образовательного процесса;
· Финансово – экономическое обеспечение работы Школы №17 за счет рационального использования бюджетных средств, собственной доходной деятельности и привлечения средств из внебюджетных источников.
· Контроль за здоровьесберегающими и безопасными условиями обучения, воспитания и труда в Школе №17

2. Компетенция Совета.
Совет в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Уставом Школы №17 и настоящим Положением:
2.1. принимает Устав Школы, изменения и дополнения к нему и направляет их для утверждения учредителю общеобразовательного учреждения;
2.2. согласовывает школьный компонент государственного стандарта общего образования (по представлению директора Школы после одобрения педагогическим Советом);
2.3. согласовывает программу развития Школы №17,  обеспечивает ее экспертизу, а так же экспертизу  инновационных программ (по представлению директора школы);
2.4. участвует в разработке и согласовывает локальные акты Школы; 
2.5. участвует в оценке качества и результативности труда работников школы, распределении выплат стимулирующего характера работникам и согласовывает их распределение в порядке, устанавливаемом локальными актами Школы;
2.6. выделяет представителей из числа членов Совета, не являющихся работниками Школы, для участия в работе комиссий по лицензированию и аттестации Школы в качестве наблюдателей;
2.7. обеспечивает участие представителей общественности в процедурах итоговой аттестации учащихся, в том числе и по технологии единого государственного экзамена;
2.8. обеспечивает участие представителей в процедуре аттестации администрации Школы;
2.9. обеспечивает участие представителей при рассмотрении вопросов в различных комиссиях (аккредитационных, медальных, конфликтных и др.);
2.10. обеспечивает участие представителей в качестве наблюдателей при проведении контрольных и тестовых работ;
2.11. проводит экспертизу соблюдения прав участников образовательного процесса, качества условий организации образовательного процесса в Школе;
2.12. участвует в подготовке и утверждении публичного доклада;
2.13. устанавливает режим работы Школы, в том числе продолжительность учебной недели, время начала и окончания занятий;
2.14. принимает решение о введении (отмене) единых требований к форме одежды для обучающихся в период занятий;
2.15. утверждает по согласованию с органами местного самоуправления годовой календарный график учебной работы;
2.16. согласовывает решение об исключении обучающегося из Школы и информирует о принятом решении органы местного самоуправления;
2.17. содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития Школы №17;
2.18. дает согласие на сдачу в аренду Школой №17 закрепленных за ней объектов собственности;
2.19. рассматривает по представлению директора Школы №17 бюджетную заявку и смету бюджетного финансирования и согласовывает смету расходования средств, полученных Школой №17 от уставной приносящей доходы деятельности и из внебюджетных источников;
2.20. согласовывает с учредителем кандидатуру на должность директора школы;
2.21. заслушивает и утверждает годовой отчет по итогам учебного и финансового года  (публичный доклад) директора Школы;
2.22. ежегодно представляет учредителю и общественности доклад о состоянии дел в Школе;
2.23. ходатайствует перед учредителем общеобразовательного учреждения о расторжении трудового договора с директором Школы;
2.24. утверждает смету поощрения работников и обучающихся, ходатайствует об их поощрении, представляет ходатайство о поощрении директора Школы;
2.25. дает заключение при аттестации педагогических кадров;
2.26. согласовывает локальный акт Школы по разбору жалоб, предложений и конфликтных ситуаций;
2.27. совместно с администрацией школы принимает участие в разборе  письменные жалобы и устные обращения граждан, поступившие в школу;
2.28. члены Совета проводят личные встречи с гражданами, обратившимися письменно или устно в Школу, с целью выяснения изложенной ситуации;
2.29. при разборе жалоб, предложения, члены Совета участвуют в родительских собраниях.
2.30. члены Совета готовят решения, ответы гражданам, обратившимся в Школу.
2.31. члены Совета, с целью определения и проведения работ, связанных с ремонтом помещений школьных зданий, проводят первичный осмотр помещений и составляют мероприятия;
2.32. члены Совета проводят примерную оценку  видов работ, включенных в мероприятия, если необходимо, то привлекают специалистов;
2.33. члены Совета определяют первоочередные работы;
2.34. члены Совета участвуют в родительских собраниях и доводят до родителей сведения о предстоящих работах;
2.35. совместно с членами Совета Школы организуют работу по сбору денежных средств, их накоплению;
2.36. члены Совета поручают провести ремонтные работы специалистам и работникам Школы, занимающимся хозяйственно деятельностью;
2.37. члены Совета осуществляют контроль за расходованием родительских денежных средств, собранных на ремонтные работы.
2.38. члены Совета оказывают помощь Школе в подготовке «дней открытых дверей»;
2.39. Члены Совета оказывают помощь Школе в организации и проведении общешкольных праздников;
2.40. члены Совета оказывает помощь Школе в организации и проведении культпоходов, экскурсий, туристических походов;
2.41. члены Совета оказывает помощь Школе в организации и проведении выпускных вечеров, праздников «Последний звонок»
2.42. члены Совета оказывает помощь Школе в организации и проведении спортивных праздников, «Дней здоровья», общешкольного праздника, посвященного победе Советского народа в Великой Отечественной войне;
2.43. члены Совета привлекает денежные средства на организацию и проведение культурно-массовых мероприятий.
2.44. Совет сотрудничает с комиссией по делам несовершеннолетних;
2.45. Совет сотрудничает с инспекцией по делам несовершеннолетних РОВД Заволжского района;
2.46. Совет приглашает на общешкольные, классные родительские собрания специалистов из различных областей (правоохранительных, медицинских, наркологических и др.);
2.47. Совет проводит профилактическую работу с трудными и педагогически запущенными детьми и выносит решения;
2.48. Совет по просьбе родителей организует индивидуальные беседы со специалистами различных областей знаний.
2.49. Совет осуществляет контроль за поступлением родительских денежных средств и правильным их расходованием;
2.50. Совет проверяет документацию по поступлению денежных средств и их расходованию
2.51. Ответственные от Совета за сбор и расходование денежных средств два раза в год  докладывает на общешкольном Совете об их использовании.

3. Состав и формирование общешкольного Совета.
3.1. Высшим органом самоуправления в Школе является конференция. Конференция проводится один раз в год в июне месяце каждого учебного года. В работе конференции участвуют делегаты в количестве 180 – 200 человек: от родительской общественности 120 человек (норма представительства 5 человек от 25); от педагогического коллектива 50 человек; от учащихся, обучающихся в 8 – 11 классах 1 человек от класса. Решения конференции принимаются большинством голосов при наличии трех четвертей делегатов. Конференция решает вопросы жизнеобеспечения Школы, избирает Совет школы, председателя Решения конференции, принятые в соответствии с законодательством и не противоречащие Уставу школы, обязательны для администрации, всех членов коллектива Школы. 
3.2. В период между конференциями в роли высшего органа самоуправления выступает общешкольный Совет (далее Совет школы), который организует выполнение решений конференции.
3.3. В состав Совета школы включаются: от родителей – 1 представитель от класса (председатель родительского комитета); от педагогического коллектива - директор школы,  заместители директора школы, зам. директора школы по хозяйственным вопросам, зав. по хозяйственной части от начальной школы, 5 учителей; от учащихся -  1 человек от параллели 3-ей ступени.
3.4. Совет школы собирается не реже 4-х раз в год и по мере необходимости. Члены Совета школы выполняют свои обязанности на общественных началах. Решение Совета школы является правомочным, если за него проголосовало не менее 2-х третей Совета при обязательном присутствии всех представителей Совета. Решения Совета школы, принятые в пределах его полномочий и не противоречащие Уставу школы, в соответствии с законодательством, обязательны для администрации, всех членов коллектива Школы
3.5. Для оперативного разрешения вопросов жизнеобеспечения школы из состава общешкольного Совета открытым голосованием избираются следующие формирования:
1. Управляющий Совет; 
1. Комиссия по разбору жалоб, предложений и конфликтных ситуаций;
1. Комиссия по финансовой и хозяйственной деятельности;
1. Комиссия по организации культурно-массовых мероприятий;
1. Комиссия по работе с трудными и педагогически запущенными детьми;
1. Контрольно-ревизионная комиссия.
3.6. Все общественные формирования избираются открытым голосованием из числа членов, избранных в общешкольный Совет либо на конференции, либо на заседании общешкольного Совета. 
3.7. Управляющий совет избирается открытым голосованием из  числа общешкольного Совета в количестве 19 человек; от родителей, входящих в состав Совета Школы – 1 представитель от каждой параллели; от педагогических работников – 5 человек (1 человек от 18-20 человек); от учащихся 9 – 11 классов 3 человека (один человек от параллели).                                                                                                           После проведения выборов Управляющего совета,  директор школы в трехдневный срок издает приказ об утверждении Совета.                     
3.8. Персональный состав Совета согласовывается с учредителем.                                                                                                        После согласования с учредителем списочного состава Совета,  каждому члену Совета выдается удостоверение, заверенное подписью директора Школы и печатью. 
3.9. Все комиссии, за исключением контрольно-ревизионной, избираются в количестве 7-10 человек из числа членов общешкольного Совета открытым голосованием.
3.10. Контрольно-ревизионная комиссия избирается открытым голосованием из числа членов Совета в количестве 3-5 человек.              
4. Председатель общешкольного Совета, заместитель председателя Совета, секретарь Совета.
4.1. Общешкольный Совет возглавляет председатель, который может быть избран сразу на конференции после избрания Совета, либо на заседании Совета. Директор школы и члены Совета из числа обучающихся третей ступени общего образования не могут быть избранными Председателем Совета.                                                                                                          4.2.В случае отсутствия председателя Совета, его функции осуществляет заместитель избранный либо на конференции, либо на заседании Совета.                                                            4.3.Для ведения протоколов заседаний Совета Совет назначает секретаря.  . 4.4.Председатель Совета, его заместитель, секретарь,  члены Совета выполняют свои обязанности на общественных началах.                                                                                      
5. Организация деятельности общешкольного Совета.
5.1. Общешкольный Совет собирается не реже 4-х раз в год и по мере необходимости. Решение Совета является правомочным, если за него проголосовало не менее двух третей при обязательном присутствии всех представителей общешкольного совета.                                       
5.2. Каждый член общешкольного Совета обладает одним голосом. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании.
5.3. Отдельные решения общешкольный Совет может принимать заочным голосованием (опросным листом).  
5.4. На заседании общешкольного Совета ведется протокол, который подписывается председательствующим и секретарем.
5.5. Организационно – техническое, документационное обеспечение заседаний общешкольного Совета, подготовка аналитических. справочных и других материалов к заседаниям, оформление принятых им решений возлагается на администрацию Школы.
5.6. Для подготовки материалов к заседаниям общешкольного Совета и выработки проектов решений могут создаваться временные комиссии.                                                                                                                                                                                                                                                   
6. Права и ответственность членов общешкольного Совета.
6.1. Член общешкольного Совета имеет право: 
· участвовать в заседаниях, принимать участие в обсуждении и принятии решений. Член общешкольного Совета, оставшийся в меньшинстве при голосовании вправе выразить в письменной форме свое особое мнение, которое приобщается к протоколу заседания общешкольного Совета;
· инициировать проведение заседания  Совета по любому вопросу, относящемуся к  его компетенции;
· требовать от администрации школы предоставления всей необходимой для участия в работе Совета информации по вопросам, относящимся к его компетенции;
· присутствовать на заседании Педагогического Совета с правом совещательного голоса;
· присутствовать при проведении промежуточной аттестации обучающихся, итоговой аттестации выпускников Школы;
· участвовать в работе комиссий по лицензированию, аттестации Школы в качестве наблюдателя;
· досрочно выйти из состава Управляющего совета Школы;
· член общешкольного Совета обязан принимать активное участие в его деятельности, действовать при этом добросовестно и объективно;
· [bookmark: _GoBack]член общешкольного Совета может быть исключен из состава за пропуски заседаний общешкольного Совета без уважительных причин, совершение противоправных действий, несовместимых с членством в Совете.
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