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I. Пояснительная записка 

На современном этапе приоритетным направлением государственной политики в образовании является сфера воспитания.  В соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ; Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации» от 24.07.1998 №124-ФЗ; Концепцией модернизации российского образования на период 2020 года воспитание рассматривается как целенаправленная деятельность, осуществляемая в системе образования, ориентированная на создание условий для развития духовности обучающихся на основе общечеловеческих и отечественных ценностей; оказание им помощи в жизненном самоопределении, нравственном, гражданском, профессиональном становлении; создание условий для самореализации личности. 

Достижение заявленных целей обеспечивается созданием в образовательных учреждениях воспитательных систем, выступающих главным фактором успешного решения воспитательных задач. В воспитании взаимодействуют личность, семья, государственные и общественные институты, учебно-воспитательные заведения, средства массовой коммуникации, религиозные институты, общественные организации. 

Современная социокультурная ситуация характеризуется множеством инновационных изменений в сфере образования: возникают образовательные учреждения нового типа, меняются приоритеты содержания обучения и воспитания, иными становятся педагогические технологии, стиль управления школой, критерии оценки её деятельности. Этот процесс сопровождается существенными изменениями в педагогической теории и практике учебно-воспитательного процесса. Происходит смена образовательной парадигмы: предлагаются иное содержание, иные подходы, иное право, иные отношения, иное поведение. В то же время продолжают нарастать негативные тенденции в молодежной среде: распространяется равнодушие, эгоизм, цинизм, немотивированная агрессивность, неуважительное отношение к государству и институтам власти; сохраняется высокий уровень преступности, распространяется наркомания и алкоголизм среди молодежи; ухудшается физическое и психическое состояние детей. И нам бы не хотелось, чтобы обучающиеся столкнулись с этими негативными явлениями.

В период реформирования Российской системы образования государство и общество ждут от школы: воспитания граждан, способных укреплять российскую государственность; подготовки подрастающего поколения к жизни в новых и социальных реальностях быстро меняющегося мира, рыночной экономики; обеспечения социализации школьников через формирование норм общественного поведения. Неотъемлемой частью воспитания нравственности является патриотическое воспитание – формирование у детей и молодежи высокого патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины.  

Воспитательная система в МОУ СОШ №25 г. Твери охватывает весь педагогический процесс, интегрируя учебные занятия, внеурочную жизнь детей, систему дополнительного образования, разнообразную деятельность и общение за пределами школы.

По итогам реализации воспитательной программы ОУ до 2015 года школе удалось достигнуть следующих результатов:

- получило развитие ученическое самоуправление;

- педагоги школы реализуют современных воспитательных технологий;

- классные руководители используют системы воспитательной работы с классом посредством программы  воспитательной работы на перспективу и плана воспитательной работы на год;
- занятость учащихся в кружках и секциях школы и города ;
- в школе существуют и развиваются традиций;

- эффективно функционирует система демонстрации учащимися их успешности (конкурсы, олимпиады, театральный кружок МОСТ, Клуб любителей книги, праздники, соревнования, предметные недели, творческие презентации, выставки, тематические концерты, линейки, спортивные мероприятия и др.).
В свою очередь, при оценке продуктивности программы развития школы за период 2010-2015 гг., удалось сформулировать проблемы – основания для программных решений, в том числе и связанных с воспитательной работой:

- проблемой, которую призвана решать Программа развития школы на период 2015-2020 гг., является демократизация школьного уклада; особенно важным является использование потенциала родителей и местного сообщества в качестве ресурса развития школы, совершенствование системы государственно-общественного управления школы, возрастание роли школьных детских организаций;

- в связи с реализацией образовательным учреждением стандартов второго поколения актуальной становится задача создания на базе школы разнообразных структур дополнительного образования для личностного роста, которые помогут реализовать способности и склонности ребенка, обеспечат органичное сочетание видов досуга с различными формами образовательной деятельности, сформируют дополнительные умения и навыки;
- у части школьников не сформированы активная гражданская позиция, система ценностей здорового образа жизни и способность противостоять вредным привычкам, ответственное отношение к семье.

Возникает необходимость дальнейшего совершенствования воспитательной системы с целью повышения её воспитательного воздействия на духовно-нравственное становление учащихся. Основной формой повышения качества воспитательной работы в школе является программно-деятельностный подход: создание долгосрочной программы воспитательной работы с проведением поэтапного систематического мониторинга воспитательного процесса.            

Программа духовно-нравственного развития и воспитания направлена на организацию нравственного уклада школьной жизни, включающего воспитательную, учебную, внеучебную, социально-значимую деятельность обучающихся, основанного на системе духовных идеалов, ценностей, моральных приоритетов, реализуемого в совместной социально-педагогической деятельности школы, семьи и других субъектов общественной жизни.

МОУ СОШ № 25 г. Твери  создаёт условия для реализации программы духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся, обеспечивая их приобщение к ценностям семьи, своей этнической,  конфессиональной, социальной группы, общечеловеческим ценностям в контексте формирования у них идентичности гражданина России и направляя образовательный процесс на воспитание ребёнка в духе любви к Родине и уважения к культурно-историческому наследию своего народа и своей страны, на развитие его творческих способностей и формирование основ его социально ответственного поведения в обществе и в семье.            

Процесс становления и развития воспитательной системы школы не

прост и рассчитан не на один год. Вот почему данная программа будет осуществляться в течение 5 лет.

II.
Краткая история школы
Школа имеет 130-летнюю историю. Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №25 г. Твери основана в 1885 году. Здание школы строилось вместе с вокзальным комплексом станции Тверь и является памятником архитектуры города и Октябрьской железной дороги.  (Приказ начальника Октябрьской железной дороги № 144/Н от 16.08 95 г. «О сохранении памятников архитектуры и инженерного строительства» под № 41). До 60-х годов 20 века школа была железнодорожной, затем была передана городу, из десятилетней она была реорганизована в основную. В 70-80-е годы она была школой продленного дня. В 2000 г. школа снова стала средней. В ней открылись 10 и11 классы. 

В школе учились 3 Героя Советского Союза:

Смирнов Алексей Семенович, учился в 25 школе, работал в локомотивном депо.  Дважды Герой Советского Союза, сбивший лично 34 самолета. В музее школы хранится материал из Центрального архива Вооруженных сил, фотодокументы, рассказывающие о его мужестве и победах.

Толмачев Николай Павлович, отличился в войне с белофиннами, после войны посвятил свою жизнь военной карьере, преподавал в военной академии. Не раз был на встречах выпускников в родной школе, о чем также свидетельствуют фотодокументы. 

Герой Советского Союза - Кирьянов Николай Иванович погиб в 1943 году, 5 марта, в боях за станцию Тарановка Харьковской области, повторив подвиг героев-панфиловцев.

О них рассказывают  книги, пишут  рефераты, проводят экскурсии для учеников в стенах школьного музея, изучают их биографии на уроках краеведения.

У школы есть свои традиция, символы, ритуалы: Линейки Памяти и Уроки Мужества, экскурсии по музею, традиционные праздники. На самых торжественных из них вся школа поет гимн, поднимается флаг школы, зажигается Свеча Памяти. Мы проводим встречи поколений, юбилейные праздники, на которые собираются многие поколения наших учеников.
III. Сведения о школе
Данное общеобразовательное учреждение располагается по адресу:  170043   город Тверь,   улица Железнодорожников,   дом 53,  тел./факс: (4822) 41-39-69, 41-36-98, e-mail: shkola2585@mail.ru. МОУ СОШ №25  является исторической школой. В 2015 году ей исполнилось 130 лет. Здание школы включено в архитектурно – исторический комплекс Тверского железнодорожного вокзала Октябрьской железной дороги. Школа носит имя героя Советского Союза Кирьянова Николая Ивановича. Кирьянов Н.И. был учеником школы. На территории школы установлен памятник выпускникам 1941 года, ушедшим на фронт в годы Великой Отечественной войны и не вернувшимся с него.
Вокруг школы сложился свой учебно-воспитательный микрорайон. Значительная часть семей связана со школой тесными узами: целые династии учились в школе, теперь учатся их дети и внуки, образовались семьи из одноклассников. Эта особенность играет значительную роль в воспитательном процессе, способствует формированию благоприятного микроклимата, доверительных отношений, укреплению традиций, лучшему взаимопониманию родителей, учащихся и учителей.

Школа строит свою работу на возможности приобретения культурного багажа, расширения кругозора, интеллектуального развития через воспитательную систему урочной и внеурочной деятельности, которая ведется по следующим направлениям:


Познавательно-информационное


Историко-патриотическое


Экскурсионно-краеведческое


Трудовое и профориентационное


Художественно-эстетическое


Спортивно-оздоровительное


Школа является одним из спортивных центров поселка им.Чкалова.


Педагоги школы – это молодой, творческий, дружный коллектив единомышленников.

Наша школа – это хороший, добрый дом, где хорошие, добрые учителя хорошо и добротно учат добрых детей тому, как быть и стать добрым и хорошим человеком и обрести хорошие, добротные знания, которые сослужат добрую, хорошую службу в будущем.
МОУ СОШ №25 старается соответствовать стремительно меняющейся

жизни темпом своих внутренних перемен. Основной плюс этого – самостоятельный, свободный, быстрый в решениях, деятельный выпускник школы, которого отличает целеустремлённость, коммуникабельность, работоспособность. Он умеет трудиться, умеет принимать решения и нести ответственность за них. Это деловой, общественно активный молодой человек, способный адаптироваться к различным социальным условиям.

 Понимание необходимости происходящих перемен в российском образовании нашло свое отражение в разработке воспитательной программы школы, поиске подходов к её реализации.

   С момента открытия школа развивалась, укрепляла свои позиции, общественные и деловые связи. В настоящее время школа активно сотрудничает с  различными общественными организациями, органами образования, с предприятиями, учреждениями. Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №25  имеет следующее  социальное окружение и партнеров:

•
Филиал музея Октябрьской железной дороги.

•
Библиотека имени Герцена.

•
Библиотека имени Дрожжина.

•
Тверская областная Рериховская общественная организация.

•
Тверской Государственный медицинский университет, студенты которого проводят с учащимися лектории, занятия по здоровьесбережению и валеологии.

•
Кинотеатр «Мир», где учащиеся школы занимаются в творческих коллективах.

•
Областная станция юных натуралистов.

•
Дворец творчества детей и молодежи, где учащиеся начальной школы занимаются в кружках.

•
Епархиальная школа г.Твери.

•
МБУ «Подростково-молодежный центр», центр социально-психологической помощи подросткам и молодежи «Доброе слово».

•
Плавательный бассейн «Водолей» при МОУ ЦО №49.

•
Спортивный детско-юношеский комплекс  в м-р «Южный».

•
Краеведческий музей

•
Тверская областная филармония

•
Тверской театр юного зрителя

•
Театр кукол

•
МУЗ «Городская поликлиника №2»

•
ЛО МВД России по тверской обл. станции Тверь

•
ОПДН Пролетарского р-на

•
РКДН  Пролетарского р-на

Традиционными стали конкурсы чтецов и любителей книги. Литературные победы учеников двадцать пятой школы заслуживают особого внимания. Школа – победитель и лауреат многих городских, областных, всероссийских  конкурсов и смотров детского творчества.  Уже стало доброй традицией проводить на базе нашей школы городские семинары библиотекарей.

В школе работают на бесплатной основе – хор учащихся начальных классов, ансамбль «Тверитяночка», ансамбль «Ложкари», ансамбль народных инструментов, кружок ритмики, пеонербольная и волейбольная секции, кружок истории школы, Клуб любителей книги. Недавно в школе начали функционировать ещё два кружка – спортивное ориентирование и шашки. Ещё одно совершенно молодое направление, на добровольных началах, это театральная студия «МОСТ», в которой включены в работу учащиеся 7-11 классов. Уже ставшие традиционными выпуски школьной газеты «Кирьяновский вестник», и конечно же школьное самоуправление – Совет старшеклассников.
Достаточно стабильный педагогический коллектив, отлаженная система дополнительного образования. Казалось бы, что школа не есть замкнутая система и подвержена всем тем изменениям, которые происходят в обществе, кроме того, школа – саморазвивающийся организм.
IV.  Нормативно-правовое обеспечение 

- Конституция РФ (ст. 19, 26, 28, 29, 43, 44, 55, 68, 69) 
- Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ;

- Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации» от 24.07.1998 №124-ФЗ;

- Концепцией модернизации российского образования на период 2020 года.

- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» Указ президента №271 от 4 февраля 2010 года;

- Конвенция о правах ребенка 

- Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан РФ на 2016-2020 гг.) Постановление Правительства от 30 декабря 2015 года №1493.. 

- Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина РФ. Данилюк А.Я., 2009г.
- Федеральные государственные образовательные стандарты. 

- Программа развития образования до 2020 года. 

- Устав МОУ СОШ № 25 г. Твери

-  Образовательная программа МОУ СОШ № 25 г. Твери

V.  Цели и задачи программы:
В современном российском обществе воспитание должно быть направленно на гармоничное развитие личности. Эта идеальная цель воспитания, которая ориентируется на широкий подход к личности.

В основе организации учебно-воспитательного процесса лежит национальный воспитательный идеал, понимаемый как высшая цель образования, высоконравственное (идеальное) представление о человеке, на воспитание, обучение и развитие которого направлены усилия основных субъектов национальной жизни: государства, семьи, школы, политических партий, религиозных и общественных организаций.

Содержание воспитательного идеала определяет:

· самоопределение личности, создание условий для ее самореализации; 

· формирование у обучающегося адекватной современному уровню знаний и уровню образовательной программы (ступени обучения) картины мира; 

· формирование человека и гражданина, интегрированного в современное ему общество и нацеленного на совершенствование этого общества; 

· формирование духовно-нравственной личности; 

Российская школа призвана к воспитанию личности свободной, творческой, инициативной, саморазвивающейся. Личность делает возможными социальный и экономический прогресс. Вместе с тем, личностью человек становиться только в обществе. Поэтому необходимо говорить не об абстрактном личностно -  ориентированном воспитании вне времени, культуры и общества, а о воспитании личности гражданина России. В этом плане современный гуманистический идеал актуализирует такие качества личности, как патриотизм, гражданственность, служение Отечеству, приверженность традиции, то есть развитие гармоничной личности.

Гармоничное развитие личности – это идеал разносторонне развитой личности. Разностороннее развитие личности предполагает не только развитие интересов, но и развитие способностей. Между развитием способностей и интересов существует теснейшая взаимосвязь: с одной стороны, развитие способностей совершается в деятельности, которая стимулируется интересами, с другой – интерес к той или иной деятельности поддерживается ее успешностью, которая в свою очередь обусловлена соответствующими способностями. Так же, при определении целей воспитания, необходимо учитывать потребности всех членов образовательного пространства и факторы и условия, которые влияют на выбор целей.
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Исходя из этого на 2015-2020 гг. в системе воспитательной работы школы определены три основные цели воспитания и, соответственно, обозначены блоки задач:

1.   Идеальная цель (идеал, к которому стремится школа): социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённого в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.

2.   Результативная цель (прогнозируемый результат, выраженный в желаемом образе выпускника и который планируется достичь за определенный промежуток времени): развитие личности выпускника средней школы с достаточно сформированным интеллектуальным, нравственным, коммуникативным, эстетическим и физическим потенциалом и на достаточном уровне, овладевшим практическими навыками и умениями, способами творческой деятельности, приемами и методами самопознания и саморазвития. 

3. Процессуальная цель (проектное состояние воспитательного процесса, необходимое для формирования желаемых качеств выпускника): создание в школе благоприятной культурной среды развития личности ребенка, среды жизнедеятельности и способов самореализации в интеллектуальной, информационной, коммуникативной и рефлексивной культуре и оказание ему помощи в выборе ценностей.   
Задачи духовно-нравственного воспитания определены как ожидаемые результаты в логике требований к личностным результатам общего основного общего и полного среднего образования и предусматривают:

В области формирования личностной культуры:

   • формирование способности к духовному развитию, реализации творческого потенциала в учебно-игровой, предметно-продуктивной, социально ориентированной деятельности на основе нравственных установок и моральных норм, непрерывного образования, самовоспитания и универсальной духовно-нравственной компетенции — «становиться лучше»;

•
укрепление нравственности, основанной на свободе воли и духовных отечественных традициях, внутренней установке личности школьника поступать согласно своей совести;

•
продолжение формирования нравственного самосознания личности (совести) — способности  школьника формулировать собственные нравственные обязательства, осуществлять нравственный самоконтроль, требовать от себя выполнения моральных норм, давать нравственную оценку своим и чужим поступкам;
•
формирование основ морали — осознанной обучающимся необходимости определённого поведения, обусловленного принятыми в обществе представлениями о добре и зле, должном и недопустимом, укрепление у обучающегося позитивной нравственной самооценки, самоуважения и жизненного оптимизма;

•
принятие обучающимся базовых национальных ценностей, национальных и этнических духовных традиций;

•
формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств;

•
формирование способности открыто выражать и отстаивать свою нравственно оправданную позицию, проявлять критичность к собственным намерениям, мыслям и поступкам;

•
формирование способности к самостоятельным поступкам и действиям, совершаемым на основе морального выбора, к принятию ответственности за их результаты;

•
развитие трудолюбия, способности к преодолению трудностей, целеустремлённости и настойчивости в достижении результата.

В области формирования социальной культуры:

•
формирование основ российской гражданской идентичности;

•
пробуждение веры в Россию, свой народ, чувства личной ответственности за Отечество;

•
воспитание ценностного отношения к своему национальному языку и культуре;

•
формирование патриотизма и гражданской солидарности;

•
развитие навыков организации и осуществления сотрудничества с педагогами, сверстниками, родителями, старшими детьми в решении общих проблем;

•
укрепление доверия к другим людям;

•
развитие доброжелательности и эмоциональной отзывчивости, понимания других людей и сопереживания им;

•
становление гуманистических и демократических ценностных ориентаций;

•
формирование осознанного и уважительного отношения к традиционным российским религиям и религиозным организациям, к вере и религиозным убеждениям;

•
формирование толерантности и основ культуры межэтнического общения, уважения к языку, культурным, религиозным традициям, истории и образу жизни представителей народов России.

В области формирования семейной культуры:

• формирование отношения к семье как основе российского общества;

• формирование у обучающегося уважительного отношения к родителям, осознанного, заботливого отношения к старшим и младшим;

• формирование представления о семейных ценностях, гендерных семейных ролях и уважения к ним;

• знакомство обучающегося с культурно-историческими и этническими традициями российской семьи.
VI.  Принципы реализации духовно-нравственного развития и воспитания 
Развитие воспитанности личности осуществляется в едином и целостном учебно-воспитательном процессе, в основе организации которого  лежат закономерности, позволяющие глубже понять: каким должно быть воспитание, и, соответственно, пути его совершенствования. Исходя из существующих закономерностей воспитательного процесса с МОУ СОШ №25 соблюдаются важнейшие правила (принципы) организации воспитания.

1. Поскольку, цели, характер и содержание воспитания определяются объективными потребностями общества, интересами государства, социокультурными и этническими нормами и традициями, характер и содержание воспитания МОУ СОШ №25 соответствует:

1)  принципу общественной направленности воспитания  -  воспитание должно отвечать социальным потребностям, интересам страны и народа, гуманистическим нормам, социокультурным, национальным традициям и нормам;  

2)  принципу субъектности  - значительное внимание уделяется развитию способностей учащихся осознавать свое «Я» во взаимоотношениях с людьми и миром, оценивать свои действия и предвидеть их последствия, отстаивать свою нравственную и гражданскую позицию, противодействовать негативному внешнему влиянию.

2. Принимая во внимание, что результаты воспитания обусловлены согласованностью педагогических воздействий, влияния объективных и субъективных факторов в школе соблюдаются: 

1) принцип единства воспитательных воздействий семьи, образовательного учреждения, коллектива, общественных организаций; 

2) принцип учета индивидуальных и половозрастных особенностей, личностных характеристик и возможностей детей; 

3) принцип сочетания прямых и параллельных педагогических воздействий.

3. С учетом того, что позитивная реакция личности на педагогические воздействия обусловлена учетом ее потребностей, интересов и возможностей, уважительным и требовательным отношением, опорой на положительное, созданием оптимистических перспектив личностного развития педагогический коллектив МОУ СОШ №25 использует: 

1) принцип личностно-ориентированного подхода в воспитании, гуманистической направленности воспитания (гуманное отношение к личности воспитанника; уважение его прав и свобод, в том числе права быть самим собой; предъявление разумных и посильных требований);

2)  принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей (содержание, формы и методы организации их деятельности не должны оставаться неизменными на разных возрастных этапах).  В соответствии с этим принципом должны учитываться темперамент, характер, способности и интересы, мысли, мечты и переживания воспитанников. Не менее важно учитывать их половозрастные особенности;

3)  принцип опоры на положительное в человеке,  который способствует открытию перед учащимися перспективы роста, помогает добиваться радости успеха, а также реализовать одну из главных задач – помочь осознать свои возможности и поверить в себя, свои силы.

4. Эффективность воспитания обусловлена степенью собственной активности личности, содержанием и способом организации деятельности, в которую она включена, мотивами участия в деятельности, характером педагогического руководства деятельностью детей. Отражение настоящей закономерности коллектив школы находит в следующих принципах: 

1) принцип деятельностного подхода в воспитании; 

2) принцип стимулирования активности личности, ее участия в социально полезной и субъективно значимой деятельности; 

3) принцип сочетания педагогического руководства деятельностью с развитием инициативы и самостоятельности воспитанников; 

4) принцип вариативности деятельности соответствия ее содержания изменяющимся потребностям, интересам, возможностям личности.

5. В связи с тем, что эффективность воспитания обусловлена признанием личности как целостности и соответствующей организации системы воспитательных воздействий и взаимодействий, в школе работают:

1)  принцип целостного подхода в воспитании; 

2)  принцип единства воспитания и обучения; 

3) принцип ориентированности педагогической деятельности и взаимодействий на формирование в единстве сознания и опыта деятельности;

4) принцип эстетизации детской жизни.
VII.
Основные направления  духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся
Развитие воспитанности личности осуществляется в едином и целостном учебно-воспитательном процессе, в основе организации которого  лежат закономерности, позволяющие глубже понять: каким должно быть воспитание, и, соответственно, пути его совершенствования. Исходя из существующих закономерностей воспитательного процесса в МОУ СОШ №25  соблюдаются важнейшие правила организации воспитания.
	Направления деятельности
	Задачи работы по данному направлению

	Краеведческое, историко-патриотическое
	1) Формировать у учащихся такие качества, как долг, ответственность, честь, достоинство, личность.

2) Воспитывать любовь и уважение к традициям Отечества, школы, семьи.

	Здоровье-сберегающее направление (спортивно-оздоровительное)
	1) Формировать у учащихся культуру сохранения и совершенствования собственного здоровья.

2) Популяризация занятий физической культурой и спортом.

3) Пропаганда здорового образа жизни 

	Духовно-нравственное,

музыкально-эстетическое воспитание
	1) Формировать у учащихся такие качества как: культура поведения, эстетический вкус, уважение личности.

2) Создание условий для развития у учащихся творческих способностей.

	Экологическое воспитание
	1) Изучение учащимися природы и истории родного края.

2) Формировать правильное отношение к окружающей среде.

3) Организация работы по совершенствованию туристских навыков.

4) Содействие в проведении исследовательской работы учащихся.

5) Проведение природоохранных акций.

	Общеинтеллектуальное направление.
	1) Стимулировать интерес у учащихся к исследовательской   деятельности.

2) Научить учащихся использовать проектный метод в социально значимой деятельности.

	Работа с учащимися «группы риска» и социально-реабилитационная   деятельность
	1) Своевременное выявление таких детей и семей и  оказание социальной помощи и поддержки. 

2) Создание обстановки психологического комфорта и безопасности личности обучающихся в школе, в семье, в окружающей социальной среде. 

3) Работа по профилактике асоциального поведения и правонарушений, охрана жизни и здоровья. 

4) Взаимодействие учителей, родителей (лиц их заменяющих), специалистов социальных служб, представителей административных органов для оказания помощи обучающихся. 

	Работа кружков и спортивных секций
	1) Сохранение традиционно работающих кружков и секций;

2) Контроль за работой кружков и секций;

	Работа с родителями


	1) Организовывать информационные собрания для родителей.

2)  Вовлекать родителей в решение воспитательных проблем школы. 

3) Привлекать родителей к организации совместного досуга и работе в общественном управлении школой.

	Социальное направление

(самоуправление в школе и в классе)
	1) Развивать у учащихся качества: активность, ответственность, самостоятельность, инициатива.

2) Развивать самоуправление в школе и в классе. 

3) Организовать учебу актива классов.

	Контроль за воспитательным процессом
	1) Соблюдать подотчетность всех частей воспитательного процесса.

2) Выявлять недостатки в воспитательной работе и работать над их устранением.


VIII.  Воспитательный потенциал образовательного учреждения.

Воспитательный процесс обеспечен высококвалифицированными педагогическими кадрами и родителями: 

Директор:

· определяет ценностно-идеологическую концепцию нравственных ориентиров школьников.

· организует управление и контроль за реализацией воспитательной программы.

· утверждает программы и планы внеклассной воспитательной работы.

· поощряет обучающихся и педагогов за творческую деятельность по реализации воспитательной программы.

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе:

· обеспечивает отбор содержания,  форм, технологий осуществления учебно-воспитательного процесса, формирование условий для развития свободной, образованной, культурной, высоконравственной личности.

· оказывает помощь в формировании правовой, политической культуры и гражданского сознания, в  развитии чувства  патриотизма  в урочное и во внеурочное время.

· оказывает помощь в реализация основных направлений гражданского воспитания школьников как начального этапа в формировании гражданской позиции личности и как части целостной системы  воспитания.
 Заместитель директора по воспитательной работе:

· способствует становлению высоконравственной личности, формированию четкой гражданской позиции, способности к личностному и профессиональному самоопределению учащихся.

· организует работу кружков, секций и других любительских объединений.

· содействует созданию внеурочной деятельности, способствующей развитию культуры отношений,  гражданской ответственности.

· осуществляет мониторинг воспитательного процесса, культурных ценностей разных групп обучающихся, влияния воспитательных воздействий на духовно- нравственное развитие личности.

· совместно с учителями-предметниками оказывает помощь обучающимся  в приобретении социального опыта  через  разработку и реализацию социальных проектов, проектов по  приумножению исторических, культурных, нравственных ценностей русского народа.

· совместно с зам. директора по УВР, социальным педагогом, педагогом-психологом способствует созданию условий для достижения нового уровня взаимодействия семьи и  школы в вопросах воспитания и социализации детей и подростков.
Педагоги дополнительного образования: 

· организуют разнообразную, творческую, личностно и общественно значимую деятельность обучающихся на занятиях дополнительного образования как модели образа будущей достойной жизни, в ходе которой осуществляется развитие и благополучная социализация воспитанников, создают условия для самоутверждения каждого обучающегося в формах общественно приемлемого поведения, обретения каждым необходимого для него уважения, социального статуса в среде сверстников.

Педагог-психолог, логопед осуществляет:
·  подбор диагностических материалов для обследования учащихся;

· психологический анализ социальной ситуации развития, выявление основных проблем и определение причин их возникновения, путей и средств их разрешения;

· изучение познавательных процессов и особенностей личности учащихся;

· содействие личностному и интеллектуальному развитию обучающихся на каждом возрастном этапе;  

· профилактику девиантного поведения и дезадаптации учащихся.

 Классные руководители:

· оказывают  помощь в формировании правовой, политической культуры и гражданского сознания, в  развитии чувства  патриотизма посредством  вовлечения учащихся в активную творческую деятельность;

· способствуют созданию условий для формирования ценностных установок, обеспечивающих адаптацию обучающихсяся к новой среде, мобильность в изменяющихся условиях и ответственность за социальные действия.

 Учителя-предметники:

· развивают потенциал духовно-нравственных качеств личности школьника, ее моральных качеств, гражданского о сознания.

· способствуют формированию у обучающихся гражданской ответственности и правового самосознания,  высокой  нравственности, способности к успешной социализации в обществе,

· воспитывают навыки культуры общения.

· обеспечивают поэтапное освоение детьми общечеловеческих ценностей – от привития им любви в своей малой Родине – до формирования планетарного сознания чувства ответственности за будущее страны, человечества, Земли.

· формируют общечеловеческие нормы гражданской морали (терпеливость, взаимопонимание, духовность и т.д.).

Родители - оказывают помощь в вопросах семейной педагогики, активно участвуют в жизни ребенка, класса, школы.

IX. Механизмы реализации духовно-нравственного развития и воспитания учащихся
Программа воспитания включает в себя три блока: воспитание в процессе обучения (синтез учебной и воспитательной работы), внеурочную и внешкольную деятельность  и работа в классных коллективах. Программный способ организации ученической самодеятельности и самоуправления позволяет многим учащимся найти себя в той сфере деятельности, которая соответствует их возрасту, знаниям, интересам и потребностям.

Таким образом, школа включает в себя комплекс воспитательных задач, определяющих содержание воспитательного процесса в каждой возрастной группе:

I ступень воспитательной работы –  начальная школа (1-4 классы)

Главная задача воспитательной деятельности на начальной ступени: формирование культуры общения школьников с товарищами, родителями,  педагогами. Ведущими интегративными качествами личности в начальной школе выступают гуманность, способность к сотрудничеству, трудолюбие, честность, самостоятельность, бережливость, организованность. Процесс формирования Человека-гражданина у младших школьников строится с учётом пока ещё ограниченного у них жизненного опыта, характера и объёма полученных знаний, общих задач обучения и воспитания. Эффективность его в этот период обусловливается, прежде всего, тесной связью с выполнением учебных, общеобразовательных задач. Воспитательный эффект всех форм воспитания будет зависеть от того, насколько системно будут формироваться знания ребят об окружающем мире, их нравственное, эмоционально-волевое отношение к деятельности и взаимоотношениях в коллективе. Необходимо опираться на высокую эмоциональность, впечатлительность и восприимчивость обучающихся в этом возрасте.

Основные задачи воспитательной работы с обучающимися начальных классов:

•
адаптация ребенка к условиям школьной жизни; 

•
ознакомление с социальными нормами поведения во всех сферах жизни человека; 

•
приобщение обучающихся к общечеловеческому этикету и овладению им; 

•
создание психологического климата, способствующего развитию творческих способностей и деятельности воспитанников; 

•
воспитание таких нравственных качеств, как доброта, забота, милосердие, уважение; 

•
формирование в коллективе культуры межличностных отношений и совместной деятельности; 

•
привитие санитарно-гигиенических навыков; 

•
воспитание сознательного отношения к укреплению здоровья

Формы работы: классные часы; организация самоуправления; коллективное творческое дело, экскурсии, походы; игры, праздники, викторины; беседы; выставки рисунков и поделок.
II ступень воспитательной работы – основная школа (5-9 классы)

У подростков зарождается потребность анализировать и обобщать факты и явления действительности, вырабатывать собственные взгляды на окружающее, на нравственные требования и оценки. Потенциал личностного развития в школе II ступени - это сотрудничество и дух партнерства, формирование нравственных принципов.

Ведущая воспитательная задача - формирование нравственного самосознания, ответственности как черты личности и обучение культуре поведения на основе управления собой. Воспитываются следующие интегративные качества: ответственность, объективная самооценка, дисциплина, умение подчиняться и руководить и т.п.

Не менее важное направление воспитательной работы во второй ступени - формирование нравственных позиций по отношению к другому полу, возрасту и уровню способностей, одаренности. Подростки соотносят себя с другими, но нередко не видят границ между «можно» и «нельзя», когда речь идет о девочках, девушках, женщинах, старших и младших, более или менее способных своих сверстниках.

Основные задачи воспитательной работы с подростками V-IX классов:

•
формирование общественного мнения по важнейшим проблемам жизни общества и человеческих отношений;

•
развитие самосознания и культуры самовоспитания;

•
приобщение к ведущим духовным ценностям своего Отечества, воспитание гражданственности;

•
формирование полового самосознания и нравственная подготовка к семейной жизни.
III ступень воспитательной работы – средняя школа (10-11 классы)

Это период формирования научного мировоззрения, интеллектуального и физического развития человека, его профессионального самоопределения. Поэтому, школа должна подготовить обучающихся к сознательному выбору профессии. Главными задачами самовоспитания в школе III ступени являются задачи развития самосознания и культуры общения, формирование чувств собственного достоинства.

Основные задачи воспитательной работы с подростками X-XI классов:

•
расширение представлений о разных способах социального устройства жизни; 

•
формирование отношения человека к обществу; 

•
развитие творчества и самотворчества; 

•
формирование навыков безопасного поведения; 

•
формирование навыков коллективной творческой деятельности; 

•
формирование представления о самосознании и его месте в самовоспитании. 

•
становление и самоактулизация личности

Формы работы: собрание группы, класса, классные часы; работа с активом; организация самоуправления; коллективное творческое дело, экскурсии, походы; беседы; диспуты, тренинги.

Механизм реализации Программы учитывает современные формы и методы духовно-нравственного просвещения и воспитания.

В осуществлении Программы участвуют педагоги, библиотекарь, совет старшеклассников, педагоги дополнительного образования,  родители, обучающиеся.
Реализация системы воспитательной работы предполагает:

•
формирование ведущих интегративных качеств личности;

•
непрерывную педагогическую диагностику, постепенно переходящую в самодиагностику, самопознание;

•
практическую деятельность педагогов и воспитанников;

•
оптимальное сочетание индивидуального воспитания, воспитания в коллективе и самовоспитания;

•
неразрывную связь с воспитательными факторами среды: родителями, внешкольными воспитательными учреждениями, производственными и обслуживающими объектами микрорайона;

•
развитие общей и педагогической культуры учителей и воспитателей.
X. Содержание и формы духовно-нравственного развития и воспитания учащихся
В концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России прописаны цели и система задач, направленных на повышение значимости духовно-нравственных ценностей.

Так, важнейшей целью современного образования и одной из приоритетных задач общества и государства является воспитание нравственного, ответственного, инициативного и компетентного гражданина России. В новом федеральном государственном образовательном стандарте общего образования процесс образования должен пониматься не только как процесс усвоения системы знаний, умений и компетенций, составляющих инструментальную основу учебной деятельности учащегося, но и как процесс развития личности, принятия духовно-нравственных, социальных, семейных и других ценностей. 

Это позволяет выделить основные результаты воспитания, выраженные в терминах ключевых воспитательных задач. Их содержание отражает основные направления развития личности: личностная культура; социальная культура; семейная культура.

В сфере личностного развития воспитание обучающихся должно обеспечить: 

- готовность и способность к духовному развитию,
нравственному самосовершенствованию, самооценке, пониманию смысла своей жизни, индивидуально-ответственному поведению;

- готовность и способность к реализации творческого потенциала в духовной и предметно-продуктивной деятельности, социальной и профессиональной мобильности на основе моральных норм, непрерывного образования и    универсальной духовно-нравственной установки - «становиться лучше»;

- укрепление нравственности, основанной на свободе, воле и духовных отечественных традициях, внутренней установки личности поступать согласно своей совести;

- формирование морали как осознанной личностью необходимости определенного поведения, основанного на принятых в обществе представлениях о добре и зле, должном и недопустимом;

- развитие совести как нравственного самосознания личности, способности формулировать собственные нравственные обязательства, осуществлять нравственный самоконтроль, требовать от себя выполнение моральных норм, давать нравственную самооценку своим и чужим поступкам;

- принятие личностью базовых национальных ценностей, национальных духовных традиции;

- готовность и способность выражать и отстаивать свою общественную позицию, критически оценивать собственные намерения, мысли и поступки;

- способность к самостоятельным поступкам и действиям, совершаемым на основе морального выбора, принятию ответственности за их результаты, целеустремленность и настойчивость в достижении результата;

- трудолюбие, бережливость, жизненный оптимизм, способность к преодолению трудностей;

- сознание ценности других людей, ценности человеческой жизни, нетерпимость к действиям и влияниям, представляющим угрозу жизни, физическому и нравственному здоровью, духовной безопасности личности, умение им противостоять;

- свободолюбие как способность к сознательному личностному, профессиональному, гражданскому и иному самоопределению и развитию в сочетании с моральной ответственностью личности перед семьей, обществом, Россией, будущими поколениями;

- укрепление веры в Россию, чувство личной ответственности за Отечество перед прошлыми, настоящими и будущими поколениями. 

В сфере общественных отношений духовно-нравственного развития и воспитание обучающихся должно обеспечить:

- осознание себя гражданином России на основе принятия общих национальных духовных и нравственных ценностей;

- готовность граждан солидарно противостоять внешним и внутренним вызовам;

- развитость чувства патриотизма и гражданской солидарности;

- заботу о благосостоянии многонационального народа Российской Федерации, поддержание этнического мира и согласия;

- осознание безусловной ценности семьи как первоосновы нашей принадлежности к многонациональному народу Российской Федерации, Отечеству;

- понимание и поддержание таких нравственных устоев семьи, как любовь, взаимопомощь, уважение к родителям, забота о младших и старших, ответственность за другого человека;

- бережное отношение к жизни человека, забота о продолжении рода;

- законопослушность и сознательно поддерживаемый гражданами правопорядок;

- духовную, культурную и социальную преемственность поколений.   

В сфере государственных отношений духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся должно содействовать:

- формированию мотивации к активному и ответственному участию в общественной жизни, формировании власти и участию в государственных делах;

- укреплению и совершенствованию демократического федерального правового государства с республиканской формой управления;

- повышению доверия к государственным институтам со стороны граждан и общественных организаций;

- повышению эффективности усилий государства, направленных на модернизацию страны;

- укреплению национальной безопасности.

Духовно-нравственное развитие гражданина России в рамках общего образования осуществляется в педагогически организованном процессе осознанного восприятия и принятия обучающимся ценностей:

•
семейной жизни;

•
культурно-регионального сообщества;

•
культуры своего народа, компонентом которой может быть система ценностей традиционных российских религий;

•
российской гражданской нации;

•
мирового сообщества.

XI. Ожидаемый результат

Главным ожидаемым результатом и итогом работы школы является модель личности выпускника школы. На каждом возрастном этапе – своя модель личности выпускника.


Модель личности выпускника первой ступени – 1-4 классы:

1.
Ребенок любознательный,  интересующийся, активно познающий мир, владеющий основами умения учиться.

2. Ребенок физически и духовно здоровый, добрый, уважительно относящийся к старшим, младшим, любящий природу, свою малую Родину, Россию.

3.  Ребенок,  готовый самостоятельно действовать и отвечать за свои поступки перед семьей и школой.
4. Ребенок, приученный к жизни в коллективе, бережливый, аккуратный, организованный, трудолюбивый, самостоятельный, коммуникабельный.

5.  Ребенок, выполняющий правила здорового и безопасного образа жизни для себя и окружающих.


Модель личности выпускника второй ступени – 5-9 классы:

1.
Подросток, познающий  себя как личность,  ищущий свою систему ценностей, жизненные цели, утверждающий себя как взрослый.

2.
Подросток с устойчивой потребностью в самореализации и самовоспитании, умеющий учиться, подготовленный к осознанному выбору дальнейшей образовательной траектории на основе избирательности  интересов.

3.
Подросток, любящий свою семью, принимающий ценности межличностных отношений.

4.
Подросток, обладающий таким запасом духовных и нравственных качеств как великодушие, порядочность, милосердие, честность, сострадание и готовность прийти на помощь младшим и нуждающимся, умеющий конструктивно разрешать конфликтные ситуации, работать в команде и быть лидером.


5.  Подросток, готовый нести ответственность перед самим собой, другими людьми за результаты и последствия своих действий.


6.  Подросток, осознанно выполняющий правила здорового и безопасного образа жизни, поддерживающий сохранность окружающей среды.

Модель личности выпускника третьей ступени – 10  - 11 классы:

Выпускник должен соответствовать следующим ожиданиям основных субъектов образования: 

1) личностным, включающим готовность и способность обучающихся к саморазвитию и личностному самоопределению, сформированность их мотивации к обучению и целенаправленной познавательной деятельности, системы значимых социальных и межличностных отношений, ценностно-смысловых установок, отражающих личностные и гражданские позиции в деятельности, социальные компетенции, правосознание, способность ставить цели и строить жизненные планы, способность к осознанию российской идентичности в поликультурном социуме;

2) метапредметным, включающим освоенные обучающимися межпредметные понятия и универсальные учебные действия (регулятивные, познавательные, коммуникативные), способность их использования в учебной, познавательной и социальной практике, самостоятельность планирования и осуществления учебной деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогами и сверстниками, построение индивидуальной образовательной траектории;

Исходя из этого выпускник  школы - должен обладать элементарной и функциональной грамотностью, владея определёнными правилами и алгоритмами, знаниями о ценностях решать проблемы учебной деятельности, стандартные жизненные проблемы, проблемы ориентации в системе ценностей, общекультурной и допрофессиональной компетентностью, уметь решать познавательные проблемы, проблемы подготовки к профессиональному образованию, обладать способностью решать все виды проблем, в том числе мировоззренческие, творческие, исследовательские. Модель идеального выпускника представлена на рисунке.[image: image1.png]cnocobocs penam:
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Ожидаемые результаты реализации Программы духовно-нравственного воспитания для всех участников образовательного процесса.

	Категория участника образова​тельного процесса
	Количественные

результаты
	Качественные

результаты

	Ученики
	1. Рост следующих показателей:

количество обучающихся:

-победителей олимпиад и конкурсов всех уровней;

- входящих в состав школьного самоуправления;

- Снижение числа обучающихся, поставленных на административный контроль и совершивших противоправные деяния
	Повышение уровня сформированности ка​ждого показателя в со​ответствии с моделью психолого-педагогиче​ского портрета выпуск​ника школы

	Учителя
	Увеличение количества учителей:

- внедряющих информационные технологии в воспитательный процесс;

- обобщивших свой опыт работы классного  руководителя с занесением его в го​родской или областной банк педагогической ин​формации;

- участвующих в конкурсах, конференциях и т.д.
	Более качественное заполнение портфолио учителя

	Родители
	Увеличение количества родителей:

- участвующих в управлении школой;

- заинтересованных в получении образования для своих детей в данном образовательном учрежде​нии;

- удовлетворенных качеством образовательного процесса.
	1. Позитивное отноше​ние к организации учебного процесса.

2. Повышение ответст​венности за обучение своих детей




В результате  реализации программы должны быть  выявлены и освоены новые педагогические технологии работы с воспитанниками в рамках школы. Определены приоритетные направления работы с родителями, как непросто основных заказчиков, а прежде всего, как основных субъектов воспитания. Которые должны принять парадигму школьного воспитания, видения конечного результата, для адаптации их детей  в современном обществе. Программа должна дать выход на систему компетентностного подхода в обучении и воспитании как подхода не как просто к освоению знаний, умений и навыков, а к системе, в которой воспитанник сможет применять свой теоретический опыт на практике, трансформируя его в социальный опыт и возможность бестрессового вхождения в современное общество как равного члена гражданского сообщества и гражданина мира.

Таким образом, знания о ценностях переводятся в реально действующие, осознанные мотивы поведения, значения ценностей присваиваются обучающимися и становятся их личностными смыслами, духовно-нравственное развитие обучающихся достигает относительной полноты. Переход от одного уровня воспитательных результатов к другому должен быть последовательным, постепенным. Достижение трѐх уровней воспитательных результатов обеспечивает появление значимых эффектов духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся — формирование основ российской идентичности, присвоение базовых национальных ценностей, развитие нравственного самосознания, укрепление духовного и социально-психологического здоровья, позитивного отношения к жизни, доверия к людям и обществу и т. д. По каждому из направлений духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся должны быть предусмотрены и могут быть достигнуты обучающимися следующие воспитательные результаты:
Ожидаемые результаты духовно нравственного развития по направлениям:
	Направление
	Результаты

	Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека
	Положительное отношение и любовь к близким, к своей школе, своему селу, городу, народу, России; элементарный опыт ролевого взаимодействия в классе, школе, семье.

	Воспитание нравственных чувств и этического сознания
	Неравнодушие к жизненным проблемам других людей, сочувствие к человеку, находящемуся в трудной ситуации;

уважительное отношение к родителям (законным представителям), к старшим, заботливое отношение к младшим.

	Воспитание трудолюбия, активного отношения к учению, труду, жизни
	Положительное отношение к учебному труду; первоначальные навыки трудового сотрудничества со сверстниками, старшими детьми и взрослыми; первоначальный опыт участия в различных видах общественно-полезной и личностно значимой деятельности.

	Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях (эстетическое
воспитание
	Первоначальные умения видеть красоту в окружающем мире; первоначальные умения видеть красоту в поведении, поступках людей.
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