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Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения,

средпей общеобразовательной школы J\} 18 г.Твери

( с изменениями и дополнениями)

1. Общие положения

Положение об организации питания обучающихся Муниципального

}{b

рФ

1.1

, Федеральным законом от 30.0З.1999 },lb 52-ФЗ <О санитарно-эпидемиологическом

г.Твери (далее - Положение) разработilно в соответствии со статьями З7,4l,
общеобразовательного rIреждения, средней общеобразовательной школы

7 статьи 79 Федераrrьного закона от 29.12.2012 Ns 273-ФЗ (Об образовании в

населения>, СанПиН 2.З 12.4.3590-20 кСанитарЕо-эпидемиологические
к организации общественного питания населения)), утвержденными

главного санитарного врача от 27.|0.2020 Jф 32, СП 2.4.З648-20
требования к организациям воспитания и обуrения,

и ОЗдоровления ДетеЙ и молодежиD, угвержденными постановлением главного
врача от 28.09.2020 Ns 28, приказом управления образования

городаТвери от l3 декабря2022 годаЛЬ 107l кОб угверждении
обеспечения бесплатным питанием обуrающихся с овз, обучающихся с овз,
которых производится на дому), Уставом МБоУ СоШ J\Ъ 18 (далее - школа).

,2. устанавливает порядок организации питания обl^rающихся школы,
условия, общие организационные принципы, правила и требования к

питания, а также устанавливает меры социальной поддержки для
категорий обуrающихся.
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настоящего Положения распространяется на всех обучающихся школы.
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2.1

2. Оргапизациопные принципы и требовапия к оргапизации питания

организации питания

2.1 . Школа обеспечивает предоставление питания обl"rшощимся на базе школьной
и пищеблока на основtlнии контракта на предоставление услуги по

питания между Школой и предпрIlятием общественного питания.
обуrающихся осуществJuIется штатЕыми работниками предприятия,

соответствующую квшlификацию, прошедшими предварительный (при
на работу) и периодический медицинские осмотры, профессионЕIльную

подготовку и аттестацию, вакцинацию, имеющими личную
книжку установленного образца.

питания обучающихся организуют ншначенные прикЕЕ}ом директора
ответственные работники из числа заN,{естителеЙ (дежурньrх администраторов),

кJIассных руководителей) школы.

2.1 По вопросап,{ организации питания школа взаимодействует с родитеJIями
представителями) обуrаrощихся, с муниципальным органом управления

территориальным оргаIIом Роспотребнадзора, оргаЕаI\,{и социальной
населения.

2.1 . Питание обгlаюцихся организуется в соответствии с требованиями СП 2.4.З648-
2.З/2.4.З590-20 и ТР ТС 02Т/20|1 и другими федеральными,

2.2.

2.2.

20,
и муниципальными нормативными tжтtlми, реглап{ентирующими

предоставления питания.

питания

. Горячее питание обучающимся предоставJIяется в уrебные дни и часы работы
пять дней в неделю - с понедельника по пятницу вкJIючительно. Питание не

в дни каникул и карантина, вьtходные и праздничные дни.

. В слуrае проведения мероприжий, связЕIнIIьD( с вьrходом или выездом
из здания школы, режим предоставления питания переводится на

график, утверждаемый приказом директора школы.

2.3. словия организации питаIIия

. В соответствии с требованиями СП2.4.З648-20, СанПпН2.312.4.3590-20 и ТР ТС
11 в школе вьцелены производственные помещения NIя приема и хранения

приготовления пищевой продукции. Производственные помещения
механическим, тепловым и холодильньпл оборулованием, инвентарем,

доЙ и мебелью, которые передаются на ответственное хранение и оперативное
предприятию общественного питilния, обслуживающему Школу по

. Закупка пищевых продукции и сырья осуществJIяется в соответствии с
законом от 05.04.2013 Ns 44-ФЗ кО контрактной системе в сфере закупок

2.з.
021,

2.3

работ, услуг для обеспечения государственньD( и муниципальньIх нужд>,



в
осуществляет предприятио общественного питания, обслуживающее Школу,

с закJIюченным коЕтрактом.

2.з .,Щля оргаrrизации питания работники предприятия общественного питания и
ведут и используют следующие докуп[еЕты:

прика:} об организации горячего питЕlния обl"rающихся - Школа
прикtr} об угверждении списка на льготное горячем питание обучающихся -
Школа;
прика:} об организации питьевого режима обуrшощихся - Школа и
предприятие;
меню приготавливаемых блюд - предприятие
ежедневное меню - предприятие
индивидуirльное меню - предприятие
меню дополнительного питания - предприятио
технологические карты кулинарньж блюд - rrредприятие
ведомость контроля за рационом питания - предприятие
график смены кипяченой воды - предприятие
прогрilN,Iму производственного контроля - предприятие
инструкцию по отбору суточных проб - предприятие
инструкцию по правилilш{ мытья кухонной посуды - предприятие
гигиенический журнал (сотрулники) - предприятие
журнitл учета температурного режима в холодильном оборудовании -

предприятие
журнttл учета температуры и влажности в скJIадских помещениях -

предприятие
журнaл санитарно-технического состояния и содержания помещений
пищеблока - предприятие
контракты на поставку продуктов питания - предприятие
графики дежурств - Школа
рабочий лист ХАССП - предприятие
табели питания - Школа

Меры по улучшению организации питания

. В целях совершенствоваЕия организации питtlния обуrшощихся администрация
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2.4

a

совместно с классными руководитеJIями:

организует постоянную информационно-просветительскую работу по
повышению уровня культуры питаная обуrающихся в рtlп{ках
образовательной деятельности и внеурочньIх мероприятий;
оформляет информационные стенды, посвященные вопросаrrл формирования
культуры питания;
проводит с родитеJuIми (законными представитеJIями) обучающихся беседы,
JIектории и другие мероприятия, посвященЕые вопросtlil{ роли питаЕия в

формировчlнии здоровья человека, обеспечения ежедневного
сба.пансированного пита}Iшп, рzввитиll культуры питания и пропilгЕlнды
здорового образа жизни, прzlвипьного питания в домашних условиях;

a

a



г

содействует созданию системы общественного информировilния и
общественной экспертизы оргalнизации школьного питания с учетом
широкого использования потенциала управJIяющего и родительского совета;
проводит мониторинг организации питtlния и напрalвJIяет в местное
упрЕ}вление образования сведения о показателях эффективности реализации
мероприятий.

3. Порядок предоставления пптания и питьевого режима обучающимся

3.1. питание на бесплатной и платпой основе.

з.1. . Предоставление платного горячего питания производится на добровольной
с согласия родителей (законньп< представителей) обуrающегося.

платное и бесплатное питание предостzlвJUIется в зЕвисимости от режима
и продолжительности нtlхождения обу.rающегося в школе. Кратность

опредеJIяется по HopMaI\,I, установленным приложением 12 к СанПиН
4.3590-20.

3.1 . Обучающемуся прекраrцается предоставление горячего питания, если:

родитель (законный предстztвитель) обуrшощегося предостulвил зilявление о
прекращении обеспечения горяtIим питанием обуrающегося;

ребенок обуrается с применением дистilIционных технологий. Горячее
питание возобновляется со дня возобновпония обl"rения в cTeнttx школы;
обуrшощийся рлер (призншr судом в установленном порядке безвестно
отсутствующим или объявлен умершим);
обуrающийся переведен или отчислен из шкоJIы;

возникновенIбI причин дJUI досрочного прекращения предоставления
горячего питtlния обуrающемуся директор школы в течение трех рабочих

со дня устчlновления причин дJIя досрочного прекращения питtlЕия издает прикzlз
обеспечения обуrающегося бесплатньпл горячим питанием с укtLзанием

притпrн. Питание не предостitвJIяется со дня, следующего за днем издчlния приказа
предоставления бесплатного горячего питttния обуrающемуся.

3.1 .,Щля отпуска горячего питания обlчшощихся в течение у.rебного дня вьцеjIяются
длительностью 15 минуг и двепеременыпо 20минугка)кдzuI.

3.1 Предоставление питаЕия оргЕlнизуется по кJIассап{ в соответствии с графиком,
директором школы. График составJIяется ответственным по питаIIию с

возрастных особенностей обl^rающихся, числа посадочньtх мест в обеденном
и продолжительности уrебньтх занятий.

Отпуск блюд осуществJuIется по змвкzlп,l KJIaccHbD( руководителей. Заявка на
пит€lющихся предостzlвJIяется кJIассными руководитеJIями своевременно

о

о

3.1

очередного учебного дня, иугочЕяется утром 1^rебного дня до начала

в



3.2. питание

з.2. . .Щополнительное питаЕие предоставJIяется обуlающимся на платной основе

реализации буфетной продукчии и проryкции через tшпараты дJIя
вьцачи пищевой продукции.

J Реализация буфетной продукции осуществJIяется только в буфете школы в
с требованиями санитарно-эпидемиологических норм и правил. Буфет

в учебные дни на вьцеленных для такого питания переменах в течение всего
года.

J

J

. Меню дополнительного питilния формируется в соответствии с требованиями

. Ддминистрация школы осуществJIяет контроль за необходимым ассортиментом

2.З l2.4.З 590-20 и утверждается директором школы.

продукции, ее соответствием гигиеническим требов€lIIиям, нЕtлиtlием

документации.

режим

J.J. . Питьевой режим обуrшощихся обеспечивается раa}личными способами:
и расфасованной в бугьшки водой.

J.J . Свободный досryп к питьевой воде обеспечивается в течение всего времени
обуlающихся в школе

3.3 При организации питьевого режима собпюдаются правила и нормативы,
СанПиН 2.з l2.4.З 590-20.

4. Финансовое обеспечение

4.| обуlающихся школы осуществJIяется за счет средств:

. федера.пьного, регионального и местЕого бюджетов;
о ро[итолеЙ (законньD( представителеЙ) обучшощихся (дагlее - родительскiUI

плата);
. внебюджетных источников - добровольньD( пожертвований от юридических и

физических лиц, спонсорских средств.

Питание за счет средств областного и местного бюджетов

4.2. . Бюджетные средства Тверской области и г. Твери на обеспечение горячим
обуrающихся вьцеJuIются в качестве меры социЕ}льной поддержки

из льготньIх категорий, перечисленньIх в пунктах 5.2-5.3 настоящего

Питание за счет средств областного и местного бюджета предостzlвJIяется

4.2

в порядке, установленном разделом 5 настоящего Положенvlя.



4.3.

4. Обеспечение питанием обучающихся из льготньD( категорий производится
из фактических расходов по предоставлению питtlния согласно установленной

актом органа власти стоимости одного дня питzlния.

за счет средств родительской платы

4.з. . Горячее питание обуlающихся за счет родительской платы производится на

зtulвления одного из родителей (законньD( представителей) обу.rающегося,
состzlвленного им по установленной форме;
договора о предоставлении питания за счет родительской платы,
закJIюченного между школой и одним из родителей (законньпчr
предстtlвителем) обуrающегося.

о предостчlвлении обуrающемуся платного горячего пит{lния оформляется
директора школы в течение трех дней со дня зtlкJIючения между школой и
(законным представителем) обуrающегося договора о предоставлении

платного горячего питания. Право на пол)чение горячего питЕlния у
наступает со следующего учебного дня после издаuия приказа о

горячего питания и действует до окончutния текущего уrебного года
следующего за днем издrшия прикiLза о прекрапIении обеспечения

горячим питанием.

4.3 Обучающемуся прекратцается предостtlвление горячего платного питilния в
перечисленных в пункте 3.1.2 настоящего Положения.

одного дня горячего питЕlния обу.rающихся за счет родительской платы
с rIетом мнения совета родителей и управJIяющего совета и
прикtвом директора школы.

4.з Сумма платежа на горячее питание обу.rающихся за месяц устЕlнЕlвливается
с rIетом учебных дней в месяце. Начисление родительской платы

с учетом табеля rIета получения питtlния обl"rающимися.

Горячее питчlние обучающихся за счет родительской платы осуществJuIется на
rrредоплаты. Родители (законные предстilвители) вносят плату пугем

через отделения банков на лицевой счет школы с указанием кJIасса, Ф. И.
(или лицевого счета) ежемесячно до 25-го числа месяца,
месяцу питания.

4.з . О непосещении обуlающимся школы родители (законные предстtlвители)
обязаны сообщить кJIассному руководителю. Сообщение должно постуtIить

то есть до наступления дня отсутствия обl^rающегося.

При отсутствии обуrающегося по ув:Dкительным приtlинаrrл (при условии
предупреждения кJIассного руководитеJIя о тzжом отсутствии)

снимается с горячего питчlния. Ответственный работник школы
перерасчет стоимости питЕlния, и оплаченные д9нежные средства

о.

4.з

в булучиЙ период.



4.4.

4.4.

питания за счет внебюджетных средств

. Внебюджетные средства школа направляет на организацию дополнительного
всех категорий обуl{lющихся.

5. Меры социальной поддержкп

5.1. на получение мер социальной поддержки по предостilвлению горячего
возникает у обучающихся, oTHeceHHbD( к одной из категорий, указанных в
5.2-5.З настоящего Положения. При возникновении права на льготу по двр{ и

основtlниям льготное питание предоставJUIется по одному основанию. Выбор
на питание осуществляет родитель (законньй представитель)

при изменении основания или утраты права на предоставление льгот
(законный представитель) обучающегося обязан в течение трех

дней сообщить об этом представитеJIю школы.

5.2. бесплатное двухрчвовое горячее питание (завтрак и обед) имеют право
отнесенные к категории:

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
детей из малообеспеченных семей;
детей беженцев и вынужденньIх переселенцев;
детей из семей мобилизованных граждан;
детей с ограниченными возможностями здоровья.

5.2, . На бесплатное одноразовое горячее питание (завтрак или обед) имеют право
l -4 классов.,Щокрлент-основание, подтверцдающий право на

прием пищи, - прика:l о зачислении в школу.

5 Порялок обеспечения горячим питанием обуrающихся с ОВЗ осуществJIяется в
с приказом управления образования Администрации города Твери от 13

2022годаN9 1071.

который обучается в здании школы, не
бесплатное горячее питание и не выплачивается денежная

его родителю (законному представите;по), если обуrающийся по любьп,t
отсутствоваJI в школе в дни ее работы или в слrIае отказа от питания. При
с применением дистанционньD( технологий лъготное горячее питание

на пищевой набор.

для получения обуrающимися мер социЕrльной поддержки - горячего
явJIяется ежегодное предостЕlвление в школу:

зaUIвления одного из родителей (законньD( представителей) обучающегося,
составленного по форме, устЕlновленной в приложении Ns 2 к настоящему
Положению;
документов, подтверждающих льготную категорию ребенка, представленных
согласно списку, установленному в приложении Ns 1 к настоящему
Положению.

5.4.

5.5.
итанр



не

5.6.

5.7.

5.8.

5.9

случае не обраrтIения родителя (законного представитеJIя) за обеспечением
льготным горячим питанием тЕжое питание укitзilнному обуIающемуся

родитеJIя (законного предстtlвите.пя) рассматривается админисц)ацией
в течение трех рабочих дней после регистрации его зЕuIвления и докуj!{ентов. По

льтатаN{ рассмотрения зzulвления и докуý{ентов школа принимает одно из решений:

о предоставлении льготного горячего питания обуlающемуся;
об отказе в предоставлении льготного горячего питания обу.rающемуся.

школы о предоставлении льготного горячего питания оформляется
дIиректора школы. Право на поJIучение льготного горячего питtlния у

наступает со следующего учебного дЕя после издчlния приказа о
льготного горячего питания и действует до окончtlния текущего

года или дня, следующего за днем издания прикЕва о прекращении
обуrающегося льготным питанием.

об отказе обучающемуся в предоставлении льготного питzlния
в слr{ае:

представления родителем (законныпл предстtlвителем) неполЕьIх и (или)
недостоверньIх сведений и докуп{ентов, явJIяющихся основанием дJIя
предостtlвления льготного питtlния;
отсугствия у обуrшощегося права на предоставление льготного питчlния.

принятия решения об отказе в предостtlвлении льготного питания
школа нчшравJIяет родителю (законному представителю) обуrающегося

уведомление с укtванием причин откЕ}за в течение пяти рабочих дней со

решения.

5.1 . Обучшощемуся прекращается предоставление горячего льготного питаниrI в

установленньIх абзацами 2,4 п 5 пункта 3.1.2 настоящего Положения. При
с применением дистанционньD( технологий льготное горячее питание

на пищевой набор

б. Обязанности участников образовательных отношенпй при организации
питания

б.1 школы:

в

a ежегодно в начаJIе 1^rебного года издает приказ о предостчlвлении горячего
питания обуrающимся;
несет ответственность за организацию горячего питания обуlающихся в
соответствии с федерЕIльными, регионttJIьными и муниципttльными
нормативными актап{и, федераrrьными сtlнитарными правилzlп{и и нормtlп{и,

уставом школы и настоящим Положением;
обеспечивает принятие локtlльньD( актов, предусмотренньIх настоящим
Положением;

a

школ



6.2

Еtвначает из числа работников школы ответственньD( за оргЕlнизацию питания
и зtжрепJIяет их обязанности;
обеспечивает рассмотрение вопросов орг:lнизации горячего питания
обуlающихся на родительских собраниJDL заседаниях управJIяющего совета
школы, а также педtгогических советах.

за питание осуществJIяет обязанности, установлеЕные приказом
школы.

директора по административно-хозяйственной работе:

обеспечивает своевременную организацию уборки зала столовой - текущей и
генеральной;
снабжает столовую мебелью;
обеспечивает текущий ремонт помещения зaLла столовой и пищеблока, зzlп{ену

лzlмп освещену!я, мелкий ремонт мебели и др.

пищеблока:

вьшолняют обязанности в ptlп,Iкzlx должностной инструкции;
вправе вносить предложения по улrIшеЕию оргЕlнизации питtlния.

руководители:

представJIяют в пищеблок зtulвку об организации горячего питtlния
обуlающихся на следующий учебный день. В змвке обязательно

укаa}ывается фактическое копичество питЕtюIцихся;

уточняют предстaвленную заявку об организации горячего питания
обl^rающихся;
ведуг ежедневный табель учета полгIенньIх обуrающимися обедов по

устtlновленной форме;
не реже чем один раз в недеJIю предостtlвJulют ответственному за организацию
горячего питания в школе дtlнные о количестве фактически попученных
обучшощимися обедов;
осуществJuIют в части своей компетенции мониторинг организации горяtlего
питания;
предусматрив{lют в планах воспитательной работы мероприятия,
направленные на формирование здорового образа жизни детей, потребности в
сбшrансировzlнном и рациончшьном питtlнии, систематически выносят на
обсуждение в ходе родительских собраний вопросы обеспечения
обуrающихся полноценным горячим питанием;
выносят на обсуждеЕие на заседаниJIх педtгогического совета, совещаниJгх
при директоре предIожения по ул)чшению горячего питчшия.

(законные предстtlвители) обуrающихся:

представjulют подтверждtlющие докуIuенты в слrIае, если ребенок относится к
льготной категории детей;
сообщают кJIассному руководителю о болезни ребенка или его временном
отсутствии в школе дJIя сЕятия его с питания Еа период его фактичоского

6.з.

6.4

6.5

a



7.1

7.2.

8.1.

8.з

или

8.2.

отсутствия, а также предупреждают медицинского работника, кJIассного
руководителя об имеющихся у ребенка аJIлергических реtжциях на продукты
IIитания и других ограничениях;
ведуг разъяснительную работу со своими детьми по привитию им нЕвыков
здорового образа жизfiи и прilвильного питания;
вносят предложения по улrIшению организации горяtIего питания в школе;

7. Контроль за организацией питания

качества и безопасности оргЕlнизации питtlния основан на принципtlх
и осуществляется на основании процрЕlI\{мы производственного конц)оля,

директором школы.

конц)оль организации питания может осуществJIяться
общественностью. Порядок проведения такого вида KoHTpoJuI
локаJIьным актом школы.

8. ответственность

работники школы, отвечающие за организацию питания, несут
за вред, причиненньй здоровью детей, связанньй с неисполнением

исполнением обязанностей.

(законные представители) обучающихся несуг предусмотренную
законодательством ответственность за не уведомление школы о

обстоятельств, лишчlющих их права на получение льготного питания дJuI

школы, виновные в нарушении требований организации питulния,
к дисциплинарной и материальной ответственности, а в сл)лЕIях,
зalконодательством Российской Федерации, - к гражданско-правовой,

и уголовной ответственности в порядке, установленном
законаN{и,



Приложение Ns l
к Положению об организации пит€lниrl обl^rающихся

документов для предоставления льгот на пптание обучающегося

Щокументы

копия решения оргtша опеки и попечительства
об установлении опеки

о

копая спрtlвки (улостоверения) об инвалидности либо
закJIючение психолого-медико-педaгогической комиссии ;

коrrия свидетельства о рождении ребенка

a справка о составе семьи;

справка с места работы (дlя всех трудоспособньтх tlлонов
семьи) о доходarх за последний квартал;

a

a

a

a справка о начислении пособия для безработньпс цраждан;

акт обследования семьи, подписанный
кJIассным руководителем и IшенаNIи родительского
комитета

Ка гегория детей

Де,
ос1

ро

и-сироты и дети,
шшиеся без попечения
щтелей

Ще,

де,]

и с инвalлидностью и
исоВЗ

Ще, и из мtшообеспеченньпс
семей

a

l1



,Ще ]и из многодетньж семей

Ще,
мо(

и из семей
iилизованньD( граждЕtII

Ще,
вы]

иб

и из семей
tужденных переселенцев
)женцев

a

a

копия удостоверения многодетной маI\,Iы;

a копии свидетельств о рождении всех детей;

справка из МФЩ о составе семьи

a копия документq подтвержд{лючего факг мобилизации родителя;

о копиlI свидетельства о рождении;. паспорт или документ, удостоверяющий личность законного
представителя(родителя);

. миграционнЕUI карта;

. вид нажительство;

L2



Прилохение Ns 2

к Положению об организации питания в МБОУ СОШ J\Ъ 18

,Щиректору МБОУ СОШ Jt 18

Берльгаrr Т.А.

прожив{lющей(го) по адресу:

контtжтный телефон:

заявление

об обеспечении бесплатным питанпем

предоставить моему ребенку _ ,

кJIасса, на период с по
питание, в связи с тем, чго мой ребенок относится к категории (нужное
):

обуrающихся по образовательной прогрtlп{ме начального общего образования;
детей с ограниченными возможностями здоровья;
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
детей из семей беженцев и вынужденных переселенцев;
малообеспеченньIх семей;
многодетных семей;
детей из семей мобилизованных граждЕIн;

детей-инва-rrидов.

об организации питutния обуrающихся МБОУ СОШ Ns 18 и приказом
образования Администрации города Твери от 13.12.2022г. Jф l071 кОб

Порядка обеспечения бесплатным питанием обуrающихся с
возможностями здоровья, обуrающихся с огрtlниченными
здоровья, обl^rение которьгх оргаЕизовtlно на дому, обуrающихся,

в длительЕом лочении, в муниципальньD( общеобразовательньIх
города Твери> ознtlкомлена.

документов на руки получил(а).

изменения оснований дIя полуIения бесплатного питtlния обязуюсь
письменно информировать адI\,rинистрацию МБОУ СОШ М 18.

докр{ентов, которые подтверждают основчlния дJIя предоставления ребенку

от

)

с

в

социальной поддержки, прилtlгllю:



1

2
)

)

о рождении ребенка;

представителем МБОУ СОШ Ns 18 о необходимости ежегодной
зiцвления о предоставлении бесплатного питания и документов,

основtlние дIя предоставлениrI льгот, в срок до 0l сентября
года.

полЕую ответственность за подлинность и достоверность сведений, изложенIIьD(
зчUIвлении.

202 года

(подпись) фасшифровка)

4

в


