
Школа молодого учителя  как центр педагогической и методической учебы молодых 

специалистов в качестве постоянно действующего городского семинара 

 

ПЛАН  РАБОТЫ 

пленарных и секционных занятий Школы молодого учителя. 

 

Занятия Школы молодого учителя планируется провести в августе, ноябре, январе, марте. 

 

Цель: рассмотреть наиболее сложные для молодого педагога теоретические и практические 

вопросы учебной и воспитательной работы. 

 

август 2022: 

 

- пленарное заседание: диагностика затруднений молодого педагога. 

Форма проведения: круглый стол. 

-секционные занятия: 

-составление рабочей программы, отв.зам. директора по УВР Ефремова Л.В. 

- пишем вместе план работы классного руководителя, отв. зам. директора по УВР Петрова Т.А. 

- проектная деятельность в начальной школе, отв. руководитель МО учителей начальной школы 

Андреева С.С. 

 

ноябрь 2022: 

 

- пленарное заседание: основа жизни и работы – вечный поиск.  

Форма проведения: круглый стол. 

-секционные занятия: 

- эти интересные «трудные дети», отв. зам. директора по УВР Тагиева Л.Н. 

- обычные и необычные родительские собрания, отв. зам. директора по УВР Петрова Т.А. 

- как спланировать дифференцированное обучение на уроке, отв. зам. директора по УВР Ефремова 

Л.В. 

 

 

январь 2023: 

 

- пленарное заседание: не стоит отличать поражение от победы. 

Форма проведения: круглый стол. 

- секционные занятия: 

- воспитательное значение оценки, отв. зам. директора по УВР Петрова Т.А. 

- что значит диагностика своей работы, как выявить её плюсы  и минусы? Отв. зам. директора по 

УВР Тагиева Л.Н. 

 

март 2023: 

 

- пленарное заседание: разговоры по душам. 

Форма проведения: круглый стол. 

- секционные занятия: 

- что можно «мониторить» в учебном и воспитательном процессе, отв. зам. директора по УВР 

Петрова Т.А. 

- коллективное творческое дело. Как его организовать и провести? Отв. зам. директора по УВР 

Тагиева Л.Н. 

 


